Der Infotag wird organisiert von den kommunalen
Gleichstellungsbeauftragten in

= Alfter: Katrin Kiihn, Tel.: 0228/6484130
= Bad Honnef: Iris Schwarz, Tel.: 02224/184140
= Bornheim: Heike Blank, Tel.: 02222/945240
= Eitorf: Elisabeth Ehrenstein, Tel.: 02243/89149
= Hennef: llona Gerken, Tel.: 02242/888452
= Konigswinter: Dr. Monika PapenfuB, Tel.: 02244/889364
= Lohmar: Brigitte Feist-Kalafate, Tel.: 02246/15-312
= Meckenheim: Bettina Hihn, Tel.: 02225/917159
= Much: Gilda Wex-Beuke, Tel.: 02245/6845
= Neunkirchen-Seelscheid: Ulrike Grothoff,
Tel.: 02247/303 202
= Niederkassel: Gaby Neuhofer, Tel.: 02208/9466129
= Rheinbach: Mechthild Schneider, Tel.: 02226/917103
= Ruppichteroth: Gabriele Worner, Tel.: 02295/4928
= Sankt Augustin: Ellen Mller, Tel.: 02241/243588
= Siegburg: Andrea Wendt-Loffler, Tel.: 02241/102200
= Swisttal: Sylvia Bernardini, Tel.: 02255/309-245

= Troisdorf: Marion Oestermann (intern), Tel.: 02241/900507
Claudia Hoffmann (extern), Tel.: 02241/804654

= Wachtberg: Silvia Klemmer, Tel.: 0228/95440
= Windeck: Karin Hohn, Tel.: 02292/601140

und der

Beauftragten flr Chancengleichheit am Arbeitsmarkt der
Agentur fiir Arbeit Bonn/Rhein-Sieg
Ursula Schubert-Sarellas, Tel.: 0228/9241122

Der Besuch des Infotages Wiedereinstieg ist kostenfrei.

Im Eltern-Kind-Arbeitszimmer werden Kinder
bis zum Grundschulalter betreut!

Weitere Informationen und Angebote

= Angebote im Internet fiir Wiedereinsteigerinnnen
= jobcenter Rhein-Sieg
= Bildungsangebote in der Region

= Deutsche Rentenversicherung Rheinland -
Beratungsstelle Bonn

= Euro-Schulen Bonn
= Gleichstellungsbeauftragte der Region
= Katholisches Familienbildungswerk im Rhein-Sieg-Kreis

= LerNet Bonn/Rhein-Sieg e.V.
Zusammenschluss von Bildungstragern der Region,
Informationen zum Bildungsscheck

= Netzwerk Deutsch

= Tageskinderbetreuung im Rhein-Sieg-Kreis
= Tagespflege - eine berufliche Chance?

= \Volkshochschule Rhein-Sieg

= Wege in den Beruf -
Informationen flir Migrantinnen
Bildungswerk fiir Friedensarbeit

Veranstalterinnen

Die kommunalen Gleichstellungsbeauftragten im \_r//
Rhein-Sieg-Kreis rheitskreis der

Gleichstellungsbeauftragten
im Rhein-Sieg-Kreis

Stellvertretender Kontakt:
Gleichstellungsstelle des Rhein-Sieg-Kreises
= |rmgard Schillo, Tel. 02241/132172

:rhein-sieg-kreism
= Brigitta Lindemamn, Tel. 02241/132524 !

Beauftragte fiir Chancengleichheit am Arbeitsmarkt der
Agentur fiir Arbeit Bonn/RheinSieg A Bundssageniun ljArtert
= Ursula Schubert-Sarellas, Tel. 0228/9241122
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Frau - Beruf - Zukunft

Donnerstag, 20. Oktober 2011
8.30 bis 16.00 Uhr

Kreishaus Siegburg

Kaiser-Wilhelm-Platz 1, Siegburg

Eine Gemeinschaftsveranstaltung des Arbeitskreises
der kommunalen Gleichstellungsbeauftragten im
Rhein-Sieg-Kreis und der Agentur fiir Arbeit Bonn/
Rhein-Sieg



Vorwort

Sie haben fiir die Erziehung und Betreuung lhrer Kinder pausiert?
Sie haben in der Familienarbeit viel geleistet?

Aber jetzt méchten oder miissen Sie wieder in den Arbeitsmarkt
zuriick und wissen nicht, was lhre ,alte” Ausbildung noch wert ist?

Suchen Sie Antwort auf die Frage, wie die Entwicklungschancen in
Ihrem Beruf aussehen und welche Erwerbsmaglichkeiten Sie mit Fa-
milie haben? Wollen Sie wissen, welche beruflichen Qualifikationen
auf dem heutigen Arbeitsmarkt noch eine Perspektive haben? Und
welche Weiterbildungsangebote Sie in Anspruch nehmen kénnen?

Die Infobdrse Wiedereinstieg will Sie voranbringen bei der Suche
nach Wegen und Mdglichkeiten wie Sie lhre Fahigkeiten und
Neigungen beruflich einsetzen kénnen. Das vielfaltige Angebot
(Vortrage, Workshops und individuelle Beratung)unterstitzt Sie bei
der Umsetzung lhrer personlichen beruflichen Ziele.

Zahlreiche Weiterbildungstrdger, Institutionen und Netzwerke
bieten einen Uberblick iiber Mdglichkeiten der beruflichen (Neu-)
Orientierung, der Fort- und Weiterbildung, des Wiedereinstiegs nach
der Familienphase und der Existenzgriindung. Verschiedene Work-
shops und Vortrage informieren Sie Giber konkrete Hilfestellungen
fur die ersten Schritte zuriick in den Beruf.

Darliber hinaus gibt es u. a. Informationen Uber:
Kinderbetreuungsangebote; geringfiigige Beschaftigung; Bil-
dungsscheck; Angebote fiir Frauen mit Migrationshintergrund;
Altersvorsorge.

Mitarbeiterlnnen des Jobcenter Rhein-Sieg und der Bundesagentur
fiir Arbeit stehen fir lhre Fragen zur Verfiigung.

Nutzen Sie die Chance! — Wir freuen uns auf Sie!
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Frithjof Kihn Irmgard Schillo

Landrat Gleithstellungsbeauftragte

des Rhein-Sieg-Kreises des Rhein-Sieg-Kreises

10.30 — GruBwort zur Eroffnung
11.00 Uhr Michaela Balansky,
GroBer Stellvertretende Landrétin des Rhein-Sieg-Kreises

Sitzungssaal L .
Wiedereinstieg - eine Herausforderung

Wiedereinsteigerinnen berichten

Programm

9.00 —
10.00 Uhr
Raum Sieg

9.00 —
10.30 Uhr
Raum Agger

9.00 —
10.30 Uhr
Raum Swist

9.00 —
10.30 Uhr
Raum Rhein

9.00 —
10.30 Uhr
Raum B 1.12

9.00 —
10.00 Uhr
RaumB 1.14

11.00 —
12.00 Uhr
Raum Sieg

11.00 —
12.30 Uhr
Raum Agger

11.00 —
12.00 Uhr
Raum Swist

11.00 —
12.00 Uhr
Raum Rhein

11.00 —
12.30 Uhr
Raum B 1.12

11.00 —
12.30 Uhr
RaumB 1.14

Workshops am Vormittag

Darauf kommt es an!
Die Bewerbungsmappe
Heike London, VHS Siebengebirge

Zahlt sich aus: Die Bildungspramie
M@dglichkeiten der Forderung von Weiterbildungsangeboten
Elvira Fray, LerNet Bonn/Rhein-Sieg e.V.

Existenzsicherung in Einelternfamilien
Henning Dimpker, VAMV - Verband alleinerziehender Mtter
und Vater, Ortsverband Bonn e.V.

Beruf und Familie unter einen Hut
Zeitmanagement
Birgit van Tessel, Training & Coaching

Zuriick in den Beruf - aber wie?
Losungsorientierte Ansatze flir den Wiedereinstieg
Ursula Schubert-Sarellas, Agentur fiir Arbeit Bonn/Rhein-Sieg

Frauen leben langer - aber wovon?
Rentenanspriiche von Frauen
Birgit Klose, Deutsche Rentenversicherung Rheinland

JIhr Auftritt bitte”
Selbstpréasentation im Bewerbungsgesprach
Heike London, VHS Siebengebirge

Aus Riickschlagen lernen
Theresia Jansen, Agentur fiir Arbeit
Bonn/Rhein-Sieg

Ware Selbststandigkeit eine Idee fiir mich?

Die wichtigsten Informationen, um diese Frage beantworten
zu kdnnen.

Anita Halft, Wirtschaftsforderung des Rhein-Sieg-Kreises

Wege in den Beruf

Vorstellung des Internetportals fiir Migrantinnen
(www.migra-info.de)

Angelika Klotz-Groeneveld, Bildungswerk fiir Friedensarbeit

Lange raus - mach was draus!
Kompetenzen erkennen und entwickeln
Angelika K. Nickelsburg, BRAINMENT-Arbeitswelten gestalten

Minijob - Chance oder Falle?
Stefan Ehm,
Minijobzentrale Essen

Donnerstag, 20. Oktober 2011 - 8.30 - 16.00 Uhr - Kreishaus Siegburg

13.00 —
16.00 Uhr
Raum Sieg

13.00 —
14.30 Uhr
Raum Agger

13.00 —
14.00 Uhr
Raum Swist

13.00 —
14.30 Uhr
Raum Rhein

13.00 —
14.30 Uhr
RaumB 1.12

13.00 —
14.30 Uhr
Raum B 1.14

14.30 —
15.00 Uhr
Raum Swist

14.30 —
16.00 Uhr
Raum B 1.12

14.30 —
15.30 Uhr
Raum B 1.14

ab8.30 —
16.00 Uhr
Grof3er
Sitzungssaal

Workshops am Nachmittag

Individueller,,Bewerbungsmappen-Check” - Einzelberatung
(vollstandige Bewerbungsmappe bitte mitbringen - soweit vorhanden)
Heike London, VHS Siebengebirge

Anmeldung erforderlich unter:heike.london@koenigswinter.de

Starken erkennen und benennen
Theresia Jansen,
Agentur fiir Arbeit Bonn/Rhein-Sieg

Frauen leben langer - aber wovon?
Rentenanspriiche von Frauen
Birgit Klose, Deutsche Rentenversicherung Rheinland

Beruf und Familie unter einen Hut
Zeitmanagement
Birgit van Tessel, Training & Coaching

Lange raus - mach was draus!
Kompetenzen erkennen und entwickeln
Angelika K. Nickelsburg, BRAINMENT- Arbeitswelten gestalten

Minijob - Chance oder Falle?
Stefan Ehm,
Minijobzentrale Essen

Unterstiitzungsangebote auf dem Weg in die
Selbststandigkeit
Anita Halft, Wirtschaftsforderung des Rhein-Sieg-Kreises

Zuriick in den Beruf - aber wie?
Losungsorientierte Ansatze fiir den Wiedereinstieg
Ursula Schubert-Sarellas, Agentur fiir Arbeit Bonn/Rhein-Sieg

Trennung, Scheidung, Unterhalt -
Das neue Unterhaltsrecht
Renate Broich-Schumacher, Rechtsanwaltin, VHS Rhein-Sieg

Ganztagige Angebote

Stehcafé - Beratungsmdoglichkeit durch die Gleichstellungs-
beauftragten im Rhein-Sieg-Kreis

Teilzeitborse - Informationen und Stellenangebote rund um das
Thema ,Teilzeitarbeitsplatz”
Vermittlungsfachkrafte der Agentur fiir Arbeit Bonn/Rhein-Sieg



