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Konzeption des Kreisjugendamtes

Fachpflegefamilien
1. Einleitung und Grundsatzliches zu dem Begriff der Fachpflegefamilien

Fachpflegefamilien haben sich seit Jahren als eine besonders intensive Form der
Vollzeitpflege nach 8 33 SGB VIl (Kinder- und Jugendhilfegesetz) bewahrt. Hier
leben vor allem solche Pflegekinder, die unter den Folgen von Traumatisierungen
und Mangelerfahrungen leiden und/oder Vernachlassigung, Misshandlung und
andere Gewalterfahrung erleben mussten.

Diesen Kindern soll in den Fachpflegefamilien die Mdglichkeit gegeben werden,
positive Erfahrungen mit ,Familie“ zu machen, Zorn und Trauer durchleben zu
durfen und behutsam bewaltigen zu lernen.

An die Pflegeeltern und die Pflegegeschwister in einer Fachpflegefamilie werden
hohe Erwartungen gerichtet. Von ihnen wird beispielhaft erwartet, dem Pflegekind
ein Hochstmald an Verstdndnis entgegen zu bringen. Sie sollen einerseits die
personliche Geschichte des Pflegekindes berlicksichtigen, andererseits in
Absprache mit dem Jugendamt die Kontakte des Kindes zu seiner Herkunftsfamilie
unterstitzen und pflegen, wenn dies fir das Kind erforderlich ist.

Von den Pflegeeltern wird vor allem erwartet — und dies nicht zuletzt von den dort
lebenden Kindern — das Pflegekind anzunehmen und zu lieben, wenn es ihre
Zuneigung auch immer und immer wieder auf eine harte Probe stellt.

Die Unterbringung eines Kindes in einer Fachpflegefamilie bedeutet, eine
Langzeitperspektive fur das Kind entwickelt zu haben. Grundsatzlich ist es der
Wunsch aller Beteiligten, dem Kind die Gelegenheit zur Entwicklung neuer und
tragfahiger Beziehungen zu geben und einen Lebensraum, in dem es sich (erneut)
Lverwurzeln“ kann.

Um all dies verwirklichen zu koénnen, missen Fachpflegefamilien professionell
arbeiten kénnen und bereit und in der Lage sein, ihrerseits professionelle Hilfe
dauerhaft und kontinuierlich annehmen zu kénnen. Die Kontinuitat der Beratung
und die stéandige Bereitschaft zur Reflexion des eigenen padagogischen Handelns
bildet den Hintergrund, um sich in diesen schwierigen padagogischen Prozess
einzugeben.

Zentrales Element des padagogischen Wirkens ist die Beziehungsarbeit. Sie ist nur
auf der Grundlage des Verstehens und der Akzeptanz anderer Lebenswelten und
Normen moglich und bedarf der Geduld und Gelassenheit. Das Jugendamt hat die
Aufgabe, Pflegefamilien in ihrer schweren Aufgabe zu unterstiitzen und zu starken.



2. Rechtsgrundlagen

Sozialgesetzbuch Achtes Buch (SGB VIII - Kinder- und Jugendhilfegesetz):

Die Voraussetzungen der Hilfe zur Erziehung nach 8 27 SGB VIII missen
gegeben sein.

Sofern die Entscheidung getroffen wurde, dass Vollzeitpflege nach § 33 SGB
VIII die geeignete Hilfeart darstellt, kann auf Grund der besonderen
Entwicklungsbeeintrachtigung des Kindes oder Jugendlichen seine
Unterbringung in einer Fachpflegefamilie entschieden werden, § 33 Satz 2 SGB
VIII.

Neben der Beratung der Personensorgeberechtigten durch das Jugendamt,
sind diese an der Auswahl der geeigneten Pflegestelle zu beteiligen, § 36 Abs.
1 Satz 1 und 2 SGB VIIl. Als Grundlage fur die Ausgestaltung der Hilfe soll
gemeinsam mit der Fachpflegefamilie, den betroffenen Kindern und
Jugendlichen und mit den Personensorgeberechtigten ein Hilfeplan erstellt und
in regelmanRigen zeitlichen Abstanden fortgeschrieben werden, 8 36 Abs. 2 S. 2

3. Zielgruppe

Es werden solche Kinder und Jugendliche in einer Fachpflegefamilie untergebracht,
deren Herkunftsfamilie mit der Erziehung und Betreuung ihrer Kinder dauerhaft
Uberfordert ist.

Bei den Personlichkeiten der Kinder kann es sich um solche handeln, die

traumatische Erfahrungen machen mussten (z.B. frihe Verluste und/oder
Vernachlassigung)

Gewalt in der Familie und/oder Gewalt durch Familienangehérige, in vielen
Fallen auch sexuelle Gewalt erlebt haben

emotionale und/oder physische Unterversorgung und

haufige Beziehungsabbriiche erlebt haben

Entwicklungsdefizite aufweisen

Verhaltensauffalligkeiten oder Verhaltensstérungen zeigen

einer intensiven und beziehungsabhangigen Betreuung, Zuwendung und
Forderung bediirfen

trotz frUher belastender Beziehungserfahrung bereit sind, Beziehungen
aufzunehmen und Bindungen einzugehen

(wieder) bereit sind, in einer Familie zu leben

die auf Grund ihrer besonderen Problematik eine Uberforderung fiir andere
Pflegefamilien darstellen

4. Ziele

Erreichen einer eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeit
des Kindes auf der Basis der individuellen Ressourcen

Integration des Kindes in eine Familie und in das soziale Umfeld

Vertrauen zu verlasslichen Bezugspersonen und zu dem neuen Lebensraum
und den Personlichkeiten, Gruppen und Institutionen entwickeln, die in diesem
Lebensraum eingebettet sind

mit traumatischen Erfahrungen umgehen und damit erzieherische Defizite und
Defizite in der Entwicklung ausgleichen



Fortsetzung von 4. Ziele

Abgrenzung zum bisher Erlebten erreichen

positive Selbstbildentwicklung durch das Erleben positiver und gleichzeitig
realistischer Rollenkonzepte

therapeutische Hilfen erschlielen

Erlernen sozialer Kompetenz durch das Infrage-Stellen alter Verhaltensmuster,
z.B. neue Konfliktbewéltigungsstrategien erlernen, Zuverlassigkeit erlernen
durch das Vertrauen in Beziehungen

Beziehungen zu den leiblichen Eltern und Geschwistern klaren und neu
gestalten

Foérderung und Unterstiitzung der schulischen Bildung und, entsprechend der
individuellen Starken, der beruflichen Integration

In Ausnahmeféllen und auf der Basis langerprobter Kontakte die Rickfliihrung
des Kindes in die Herkunftsfamilie (mit der parallel ebenfalls ein Lernprozess
durchgefihrt wurde).

5. Inhalte der Arbeit in der Fachpflegefamilie

Die Grundlage des Beziehungsaufbaus und der Integration des Kindes in die
Fachpflegefamilie sollten die padagogischen Fachkenntnisse von wenigstens
einem Pflegeelternteil sein, um den erforderlichen fachlichen Hintergrund und die
notwendige innere Distanz zu haben, damit die Verhaltensauffalligkeiten des Kindes
als Ubertragung verstanden werden koénnen. Das Kind Ubertragt seine frithen
Erfahrungen auf die neue Familie, dies gilt es zu verstehen und so kann das Kind
sich allmahlich aus der Ubertragungsbeziehung lésen und durch korrigierende
Erfahrungen neue personliche Beziehungen eingehen.

Daruber hinaus bedarf es in der Fachpflegefamilie der

Bereitstellung einer ,Rund — um - Versorgung® und -Betreuung unter
Berucksichtigung aller Versorgungsnotwendigkeiten im seelischen, geistigen
und korperlichen Bereich

Bereitschaft, sich als Pflegeeltern auf das Kind als neues Familienmitglied
einzulassen und die Gesamtfamilie und das nahere und weitere soziale Umfeld
in den Prozess der Aufnahme, Annahme und Akzeptanz des Kindes mit
einzubeziehen

Bereitschaft, sich auf die unterschiedlichen Reaktionen in der Familie, im
Freundeskreis und in der Nachbarschaft einzulassen, wenn das Pflegekind
aufgenommen worden ist. In einigen Fallen ergibt sich erst zu diesem spaten
Zeitpunkt, dass die Partner, die Freunde oder die Nachbarn mit der
Personlichkeit des Pflegekindes und seinen Besonderheiten uberfordert sind
und die erforderliche Geduld nicht aufbringen kénnen

Bereitschaft, gegebenenfalls die Bedirfnisse des Kindes dem n&heren und
weiteren sozialen Umfeld gegeniber zu verdeutlichen, zu erklaren und — im
Bedarfsfalle — durchzusetzen

Bereitschaft, das gesamte Familienleben und das Freizeitverhalten der Familie
neu zu organisieren

Befriedigung extremer Bedirfnisse des Kindes durch die Pflegeeltern sowie das
Ertragen ambivalenter Erziehungssituationen

Flexibilitét in Bezug auf die Anforderungen des Kindes und, daraus resultierend,
eine positive Grundhaltung zum Kind und den Bezligen, die sein derzeitiges
Selbstbild gepréagt haben

Bereitschaft, sich einer intensiven Beratung gegeniber offen zu zeigen.



Die frGhen Erfahrungen des Kindes haben Entwicklungsdefizite und
Verhaltensauffalligkeiten zur Folge. Die Bearbeitung dieser Erfahrungen kann nur
geschehen, wenn bei dem Kind noch kein Verlust der Bindungsféahigkeit eingetreten
ist. Falls die Unterbringung in der Fachpflegefamilie erfolgt, ohne auf die Fahigkeit
des Kindes zu achten, die intensiven Beziehungen in der Pflegefamilie ertragen zu
konnen, kommt es zu einer Uberforderung des Kindes, die letztlich zu einer
konfliktbeladenen friihzeitigen Beendigung des Pflegeverhaltnisses fluhrt.
Fachpflegeeltern, die noch im Vermittlungsverfahren vor der Aufnahme eines
zukinftigen Pflegekindes stehen, missen durch die vorangegangenen Kontakte und
die ihnen Ubermittelten Informationen abschatzen kdnnen, welche Anforderungen
das Kind an sie und ihre Familien stellt und missen fir sich eindeutige
Entscheidungen treffen kénnen.

Die Fachpflegeeltern machen folgende Beziehungs- und Kommunikationsangebote:

e Vermitteln von Akzeptanz dem Kind gegeniber und die Bereitschaft, ihm vor
allem in krisenhaften Situationen zur Seite zu stehen

o Behutsames Eingehen auf die Erfahrungswelt des Kindes und das Entwickeln
solcher Umgangsformen mit dem Kind, die es trotz seines
Erfahrungshintergrundes deuten und verstehen kann

o Forderung der Identitatsfindung durch Starkung des Selbstbewusstseins und
des Selbstbildes durch behutsam begleitete Kontakte mit den leiblichen Eltern,
ggf. mit der gesamten Herkunftsfamilie

e Unterstitzung beim Erlernen von Konflikitbereitschaft und adaquatem
Konfliktverhalten sowie die eigene Entwicklung von Konfliktldsungsstrategien

e Fdrderung der besonderen Stéarken und Begabungen

e Entwicklung und Foérderung der schulischen Fahigkeiten und der beruflichen
Perspektiven

e Kontaktaufbau zu Institutionen aufR3erhalb der Familie wie Kindergéarten, Schulen,
Ausbildungsstellen, therapeutischen Einrichtungen

e Fdrderung des Sozial- und Freizeitverhaltens

o Bereitschaft der Fachpflegeeltern, gemeinsam mit der Beraterin und im
Zusammenwirken mit der hilfeplanverantwortlichen Fachkraft geeignete Formen
zu entwickeln, um einen Bezug zur Herkunftsfamilie zu finden. Entsprechend der
Schwere der frihen Erfahrungen des Pflegekindes kdnnen diese Bezlige
individuell gestaltet werden, z.B. Austausch von Bildern, Briefen, Telefonaten
zwischen den Erwachsenen bis zu persdnlichen Kontakten.

Die Fachpflegeeltern weisen die

e Bereitschaft und Fahigkeit auf, die im Hilfeplan vereinbarten Ziele und
Handlungsschritte umzusetzen und zeigen

e Selbstreflexion in Verbindung mit den Problemstellungen, die durch die
Aufnahme des Kindes entstehen und haben die stédndige Bereitschaft, sich in
regelmafigen Beratungsgesprachen und einzelfallorientiert durch Supervision
im padagogischen Verhalten hinterfragen zu lassen.

e Darlber hinaus zeigen die Fachpflegeeltern des Kreisjugendamtes die
Bereitschaft, im Austausch mit anderen Fachpflegeeltern das eigene
Erfahrungsspektrum zu erweitern und ggf. eigene Erfahrungen aufzugreifen und
in die gemeinsamen Entwicklungsprozesse in der Gruppe einzugeben.



6. Bewerbungsverfahren zukinftiger Fachpflegefamilien

Das Bewerbungsverfahren ist in mehrere Abschnitte gegliedert, die neben einem
Ablauf, der dem gegenseitigen Kennen lernen dient, wichtige Anteile von
Qualifizierung der zukinftigen Fachpflegefamilien beinhalten:

Der Erstkontakt/das Telefonat enthalt: die Abklarung der auf3eren Bedingungen
der Familie und den beruflichen Hintergrund der Fachpflegeeltern bzw. die
derzeitige Berufstatigkeit, Schilderung der Wohnbedingungen der Familie. Die
Familie wird gebeten, eine Kurzdarstellung jedes Familienmitgliedes entweder in
gestalterischer Form oder in Schriftform zu fertigen. Die Fachberaterin
Ubersendet eine Konzeption der Fachpflegefamilien an die zukilnftigen
Pflegeeltern.

Nach dem Erstkontakt findet ein Gesprach mit den zukinftigen Fachpflegeeltern
im Blro der Fachberaterin statt. Schwerpunkt dieses Gespraches sind
Informationen Uber den Arbeitsbereich der Fachpflegefamilien und die Arbeit der
Fachberaterin.

Der nachste Gesprachstermin findet im Haushalt der zukinftigen
Fachpflegefamilie statt. Die Elternwerden gebeten, an diesem Gespréach auch
ihre Kinder teilnehmen zu lassen. Der Kontakt dient dem gegenseitigen
Kennenlernen und wird von zwei Fachkraften gefihrt.

Auch der folgende Termin findet in der zukinftigen Fachpflegefamilie statt. Die
Kinder der zukinftigen Fachpflegeeltern sollten ebenfalls zugegen sein. Thema
der Zusammenkunft ist die Motivation der Familie, ein Pflegekind aufzunehmen.

Es schlieRen sich eine Reihe von Treffen und Kontakten mit der Fachberaterin
an, die inhaltlich auf den besonderen Bedarf und die beiderseitigen Wiinsche hin
ausgerichtet sind. Wahrend dieser Gesprachsreihe wird auch der Rahmen fir
die spatere familienspezifische Leistungsbeschreibung erstellt. Diese
familienspezifische Leistungsbeschreibung dient einerseits der personlichen
Reflexion der Familie, andererseits kann sie die Suche nach einer geeigneten
Fachpflegefamilie unterstitzten, wenn konkret fir ein bestimmtes Kind eine
geeignete Fachpflegefamilie bendtigt wird.

Parallel zu den oben beschriebenen Kontakten findet eine Qualifizierung der
Fachpflegefamilie in der Weise statt, dass
- die Motivation, ein Fachpflegekind aufzunehmen, gemeinsam
hinterfragt wird
- eigene Starken und Schwachen und deren Auswirkungen auf den
familiaren Alltag betrachtet werden
- die eigenen Grenzen und die Grenzen, die das soziale Umfeld setzt,
aufgezeigt werden
- eine Auseinandersetzung mit den Gefilihlen eines Kindes, das von
seiner Familie Abschied nehmen musste, angeregt und begleitet wird
- eine Auseinandersetzung mit den Geflihlen der Eltern und der
Geschwister des zukinftigen Pflegekindes angeregt und begleitet
wird
- alle Mitglieder der Fachpflegefamilie tberlegen missen, welchen
Platz das Pflegekind in ihrer Familie einnehmen soll, welchen Raum
sie ihm dabei einraumen kénnen und wollen und welche Bedeutung
der Verlust eigener Freirdume fir sie selbst hat



- Platz und Verstandnis fur auftretende Fragestellungen vorhanden ist,
die moégliche Stérungsbilder des zukinftigen Pflegekindes betreffen

- die Beschaftigung mit den Wurzeln des zukinftigen Pflegekindes
auch eine Reflexion der eigenen Geschichte, der eigenen
Entwicklung, der bestehenden Werte und Haltungen mit sich bringt

- ein Lernprozess stattfinden wird, in dessen Mittelpunkt nicht nur das
Pflegekind steht, sondern auch dessen Herkunftsfamilie, dessen
Entwicklungsgeschichte

Die beschriebenen Qualifizierungs- und Themenschwerpunkte werden nicht nur in
personlichen Gesprachen zwischen der Fachpflegefamilie und der Fachberaterin
bearbeitet, sondern auch in der Gruppe der Fachpflegefamilien gemeinsam reflektiert.

7. Ablauf der Vermittlung eines Kindes in eine Fachpflegefamilie
7.1 Vorbereitung der Vermittlung

Zu dem Zeitpunkt, wenn die hilfeplanverantwortliche Fachkraft fir ein bestimmtes
Kind die Unterbringung in einer Fachpflegefamilie Uberlegt, sollte sie Kontakt mit der
Fachberaterin fur Fachpflegefamilien aufnehmen. Gemeinsam kdnnen dann die
nachsten Schritte geplant und aufeinander abgestimmt werden.

Die hilfeplanverantwortliche Fachkraft des Jugendhilfezentrums, die zur
Herkunftsfamilie Kontakt hat, wird vor der Vermittlung eines Kindes in eine
Fachpflegefamilie die Eltern des Kindes und die Herkunftsfamilie auf die neue
Lebenssituation des Kindes vorbereiten und einstimmen. Meist erfolgt die
Vermittlung des Kindes in die Fachpflegefamilie nicht unmittelbar aus der
Herkunftsfamilie heraus, sondern das Kind hat bis zum Zeitpunkt der Vermittlung in
einer stationédren Einrichtung mit mehreren Kindern in einer Gruppe gelebt. Fir die
Eltern bedeutet die Vermittlung des Kindes in eine (andere) Familie sehr oft, mit
dem eigenen padagogischen ,Versagen“ noch einmal konfrontiert zu werden. Die
Einstimmung der leiblichen Eltern in den komplexen Vorgang der Vermittlung des
Kindes in die Fachpflegefamilie muss daher den Gefiihlen und Konkurrenzéngsten
der Eltern Rechnung tragen und sollte so sensibel vor sich gehen, damit die Eltern
die spatere Arbeit in der Fachpflegefamilie unterstitzen kénnen.

Die Traumatisierung des Kindes sollte den Eltern beschrieben werden, ohne dabei
die ,Schuldfrage” zu erdrtern. Stattdessen sollte gemeinsam mit den Eltern tUberlegt
werden, in welchen Bereichen das Kind der Hilfe bedarf.

Vor der Ubersiedlung des Kindes in die Fachpflegefamilie sind die
Mitwirkungsmaglichkeiten der Eltern zu kléaren. Sollte trotz intensiver Gespréache
mit den Eltern keine Mitwirkungsbereitschaft erreicht werden, wird die Vermittlung
in die Fachpflegefamilie durch die Einrichtung einer Vormundschaft gestutzt.
Dennoch ist in der Folgezeit immer wieder der Gesprachskontakt mit den Eltern zu
suchen, sie sollten Uber die Entwicklungsfortschritte ihres Kindes regelméaRig
unterrichtet werden.



Die Grundlage der Vermittlung stellt das Anforderungsprofil des Kindes dar. Das
individuelle Anforderungsprofil wird im Zusammenwirken mit allen beteiligten
Fachkraften erstellt (bisherige Erzieher/innen, Psychologen/innen,
Therapeuten/innen, Lehrer/innen u.a.m.) Die Erstellung des Anforderungsprofils des
Kindes ist die Aufgabe der hilfeplanverantwortlichen Fachkraft, die im Bedarfsfalle
die Unterstiitzung der Fachberaterin abruft.

Dieses Profil enthélt eine ausfuhrliche Beschreibung, wie sich das Kind in
Alltagssituationen verhéalt und wie es sich im Kontext zu seiner Gruppe und/oder
in der Herkunftsfamilie verhalten hat. Sofern sich das Kind in einer Einrichtung
befindet, sollte die Erziehungsleitung ein Bindeglied zwischen den Psychologen und
Psychologinnen der Einrichtung und dem Gruppenalltag darstellen, um den
gesamten Lebenskontext des Kindes richtig einschatzen zu kénnen. Befindet sich
das Kind in therapeutischer oder arztlicher Behandlung, missen auch die
Schilderungen dieser Fachleute bezlglich der Gesamtpersoénlichkeit des Kindes
berlcksichtigt werden.

Nach allen Einschatzungen werden die zuklnftigen Verhaltensauffalligkeiten des
Kindes prognostiziert. Dabei sollte bertcksichtigt werden, dass die
Verhaltensweisen des Kindes in der Gruppe der Einrichtung anders aussehen, als in
familiaren Strukturen.

Auf Grund des Anforderungsprofils des Kindes soll festgestellt werden, welche
grundlegenden Bedingungen und Qualitdten benttigt werden, um diesem Kind die
Gelegenheit geben zu kénnen, sich in der zukinftigen Fachpflegefamilie einleben zu
kdnnen und schlieB3lich dort zu beheimaten.

Neben dem, was bereits Uber das Verhalten des Kindes bekannt ist, wird die
Fachberaterin das Kind kennenlernen und in unterschiedlichen Situationen die
Madoglichkeiten und Grenzen erkennen.

Wenn zu einem spéateren Zeitpunkt die Persodnlichkeit des Kindes, Besonderheiten
in seiner Entwicklung und deren Auswirkungen auf sein aktuelles Verhalten
ausreichend bekannt sind, findet ein Abgleich zwischen dem Anforderungsprofil des
Kindes und den Personlichkeiten der Fachpflegeeltern sowie der weiteren Mitglieder
der Fachpflegefamilie statt. Von weiterer erheblicher Bedeutung ist das gesamte
Lebensumfeld der Fachpflegefamilie, die aufReren Gegebenheiten wie Wohnung
und Eingebundensein in das soziale Netzwerk.

7.2 Phase des Kontaktaufbaues

Vom Zeitpunkt der Entscheidung fur eine bestimmte Fachpflegefamilie fir das zu

vermittelnde Pflegekind werden die ,Beratungs — Zustandigkeiten“ zwischen der

hilfeplanverantwortlichen Fachkraft und der Fachberaterin verteilt:

o die Beratung des Pflegekindes und der Fachpflegefamilie geschieht durch
die Fachberaterin

e einzelfallabhangig ist die Zuordnung der weiteren Beratung der Eltern und der
engen Bezugspersonen des Kindes aus der Zeit vor der Vermittlung. Eine
entsprechende Abstimmung findet zwischen der hilfeplanverantwortlichen
Fachkraft und der Fachberaterin statt.

Bevor es zum Kontakt des Kindes mit den zukinftigen Pflegeeltern kommt, findet
ein Treffen von Kind mit Fachberaterin und den Fachpflegeeltern an einem
neutralen Ort statt, ohne dass dem Kind zuvor gesagt wurde, welche Bedeutung die
.Bekannten“ der Fachberaterin in Zukunft haben sollen.

In diesem Rahmen kann das Kind unbeschwert Kontakt aufnehmen. Meist fragt das
Kind nach weiteren Treffen mit den ,Bekannten“ der Fachberaterin, wiinscht deren
Besuch in der Gruppe der Einrichtung, in der es lebt.



Der erste Besuch der zukiinftigen Fachpflegeeltern in der Einrichtung wird durch die
Fachberaterin begleitet, die inzwischen fir das Kind einen bestimmten
Vertrautheitsgrad erreicht hat.

Bei den Besuchen im Heim lasst das Kind die Beziehung intensiver werden, fragt
neugierig nach den Lebensumstanden der zukinftigen Fachpflegeeltern.

Nach mehreren Besuchen fragt das Kind meist nach, ob es seinerseits die
zukunftigen Fachpflegeeltern besuchen darf. Dieser erste Besuch bei den
zukiinftigen Fachpflegeeltern wird ebenfalls von der Fachberaterin begleitet.

Das Kind entwickelt anschlieRend Ideen, wie die Beziehung weiter gestaltet werden
soll. Diese Ideen konnen auch in dem Wunsch einer Ubernachtung miinden. Spater
folgt ein ganzes Wochenende in der Fachpflegefamilie, oft lasst das Kind ein
Spielzeug liegen, um einen Anker zur Fachpflegefamilie herzustellen.

Die gesamte Phase der Vorbereitung dauert zwischen 5 bis 9 Monaten, dann &uf3ert
das Kind den Wunsch, bei den Fachpflegeeltern zu wohnen.

Die gesamte Vermittlung wird den Bedirfnissen des Kindes angepasst, die
zukinftigen Fachpflegeeltern sollten sich ,vom Kind an die Hand nehmen lassen
kdnnen*.

Alle Fachkréfte, die an der Vermittlung beteiligt sind, treffen sich mindestens 1 x
monatlich, jede Fachkraft tragt aus ihrem Blickwinkel zur Reflexion bei. Wahrend
dieser Zeit darf niemand in Gegenwart des Kindes von den ,Bekannten der
Fachberaterin“ als ,Pflegeeltern* sprechen, um vor allem dem Kind, aber auch den
Fachpflegeeltern die Mdglichkeit zu lassen, sich frei fureinander zu entscheiden.

Die Bedurfnisse der Kindes in dem gesamten Vermittlungsverfahren missen von
den beteiligten Fachkraften rechtzeitig erkannt werden, hierzu ist eine sorgfaltige
Abstimmung mit den Erzieherinnen und Erziehern der Einrichtung erforderlich, weil
sie schnell Verunsicherungen des Kindes erkennen kénnen. Eine Fachkraft des
Erzieherteams der Einrichtung sollte das Kind vor und nach den Besuchen
.beobachten®.



8. Zusammenarbeit zwischen der hilfeplanverantwortlichen Fachkraft und der
Fachberaterin fur die Fachpflegefamilien

Zu einem frihen Zeitpunkt im Hilfeplanverfahren — sobald die Fachpflege als
geeignete Hilfeform in Betracht kommt — nimmt die hilfeplanverantwortliche
Fachkraft Kontakt zu der Fachberaterin auf.

Die Aufgaben der hilfeplanverantwortlichen Fachkraft sind

die Prufung der Akzeptanz der Hilfeform bei den Herkunftseltern

e die Klarung der Langzeitperspektiven fur das Kind

o die Eignung der Hilfeform in Bezug auf die Persdnlichkeit des Kindes und
o die Erstellung des Anforderungsprofils des Kindes.

Eine Kontaktnahme zwischen der hilfeplanverantwortlichen Fachkraft und der
Fachberaterin ist zu einem sehr frilhen Zeitpunkt sinnvoll — grundsatzlich vor der
Entscheidungsfindung im Team. Konkrete Absprachen zum Zeitpunkt der
Einbeziehung in die Beratung im Team des JHZ sollten einzelfallbezogen zwischen
den beiden Fachkréften stattfinden.

Zwischen der Fachpflegefamilie, der hilfeplanverantwortlichen Fachkraft und der
Fachberaterin findet ein Gespréach statt, in dem das Kind mit seinen Starken, seinem
Bedarf, seiner Vorgeschichte und seinem Umfeld - seinem Anforderungsprofil -
dargestellt wird.

Die rechtliche Situation wird gemeinsam erdrtert, hierzu gehort auch der zukunftig
zu planende Kontakt mit der Herkunftsfamilie und anderen wichtigen
Bezugspersonen (z.B. Grol3eltern). Die Fachpflegefamilie muss Uber alle Details
aus dem Leben und aus dem Umfeld des Kindes informiert werden, um sich
rechtzeitig mit der Frage auseinander setzen zu kénnen, ob sie sich der Aufgabe
gewachsen sieht, das Kind aufnehmen und mit ihm zusammen leben zu kénnen.

Mit den zukinftigen Fachpflegeeltern wird gemeinsam Uberlegt, welche Folgen die
Aufnahme dieses Kindes flr das gesamte Familiensystem nach sich zieht. Hierbei
werden auch die Kinder der Fachpflegeeltern kindgerecht einbezogen.

An den halbjahrlichen Hilfeplangesprachen nimmt die Fachberaterin teil, bei
auBergewohnlichen Entwicklungen in der Zwischenzeit findet ein fachlicher
Austausch statt.

An dieser Stelle kann die Schnittstelle liegen, an der die weitere Beratung in der
Fachpflegefamilie und des spateren Pflegekindes durch die Fachberaterin erfolgen
wird.

Seitens der Fachberaterin sollte jeder Besuch des Kindes mit den zukinftigen
Fachpflegeeltern nach besprochen werden. In dieser Phase sollten keine
Elternkontakte durchgefuhrt werden, sie werden aber auf Wunsch Uber den Stand
der Vermittlung informiert.
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9. Aufnahme des Kindes in die Familie und anschliellende Beratung
In einem gemeinsamen Hilfeplangesprach im Team des Heimes wird der
Aufnahmetermin des Kindes in der Fachpflegefamilie festgelegt. Zu diesem Termin
zieht das Kind in die Fachpflegefamilie um. Vor allem in dieser ersten Zeit des
Zusammenlebens sollten die Kontakte zwischen der Fachberaterin,
Fachpflegefamilie und Kind intensiv sein, die Haufigkeit der Kontakte ist jedoch
dem Einzelfall unterworfen.

Die Beratung nach der Aufnahme des Kindes in die Fachpflegefamilie beinhaltet:
¢ 1 x monatliche Einzelberatung

Pflegeeltern — Gruppenarbeit

Beratung und Unterstlitzung in Krisensituationen

Ermoéglichung von Supervision in bestimmten Situationen

Organisation von entlastenden Hilfen

10. Regelmalige Beratungsangebote und Gruppenarbeit

Es finden regelméRige, einmal monatlich stattfindende Beratungsgesprache in der
Fachpflegefamilie statt. Themen dieser Beratungsgesprache sind in der Regel

e Begleitung der Integration des Kindes in der Fachpflegefamilie

¢ Hilfe bei erzieherischen Fragen

e Reflexion des eigenen erzieherischen Verhaltens

e Reflexion der Veranderungen in der Familiendynamik nach der Aufnahme des
Pflegekindes

Reflexion des Verhaltens des Kindes und in Beziehung setzen zu seinen
friheren Erfahrungen

Praventive Gespréache uber mogliches Krisenmanagement

Integration in Kindergarten- und Schulalltag

Uberlegungen von therapeutischen Hilfen fiir das Kind

Entlastungsmaglichkeiten fir die Fachpflegeeltern

Themen, die zu bearbeiten den Beteiligten wichtig sind.

Einmal monatlich finden Gruppentreffen der Fachpflegeelter statt. Diese
Gruppenarbeit dient vor allem
e der Entspannung der einzelnen Fachpflegeelternpaare durch Austausch in der
Gruppe und gemeinsame Aktivitaten
o der Reflexion und dem Abgleich der eigenen Fahigkeiten und der eigenen
Entwicklungsmaoglichkeiten durch den Austausch von Erfahrungen mit den
anderen Fachpflegeeltern
e der Entlastung in Krisen durch das Erleben, nicht alleine in diese Krisen zu
geraten
gegenseitiges Nutzen von Ressourcen
planen und durchfiihren von gemeinsamen Aktivitaten
erortern von Fachthemen, ggf. Referent/innen einladen
Fortbildung durch Fachvortrdge und gemeinsame Schulungstage

Die Beratung und Unterstitzung der Fachpflegefamilien in Krisensituationen hat
stets Vorrang. Der besseren Erreichbarkeit in einer Krisensituation wegen erhalten
die Fachpflegeeltern eine Handynummer der Fachberaterin, um sie auf diese Weise
auch wahrend des AufRendienstes erreichen zu kdnnen.

Im Bedarfsfalle wird die Fachberaterin schnellstmdglichen Kontakt zu der
hilfeplanverantwortlichen Fachkraft aufnehmen, um mit ihr situationsentsprechende
entlastende Hilfen zu anzuregen.
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Die Zusammenarbeit mit der hilfeplanverantwortlichen Fachkraft ist auch
erforderlich, wenn im Einzelfall neben der Beratung und Unterstitzung der
Fachberaterin externe Supervision der Fachpflegeeltern erforderlich wird. Das
Erfordernis der Supervision ist von der Fachberaterin zu prifen, der die
Hintergrinde, die zu dem Bedarf gefuhrt haben, bekannt sind. Die Notwendigkeit
der Supervision sollte nicht im Hilfeplangespréch erértert werden, da die Grinde fir
die Inanspruchnahme aus Sicht der Fachpflegeeltern in der Regel dem besonderen
Vertrauensschutz unterliegen. Die Anzahl der beabsichtigten Supervisionen ist von
der hilfeplanverantwortlichen Fachkraft schriftlich festzuhalten, da die entstehenden
Kosten im Rahmen der Leistungserbringung zu tibernehmen sind.

11. Dokumentation der Beratung der Fachpflegefamilie

Die Fachberaterin fur die Fachpflegefamilie fuhrt nach der Unterbringung des
Kindes die Verfahrensakte des Beratungsverlaufes.

Die Verfahrensakte dient der Dokumentation der Beratung der Fachpflegefamilie
einschlieBlich des Pflegekindes. Grundsatzlich enthalt die Verfahrensakte alle
Eingdnge und Ausgange, die fur das Beratungsverfahren bedeutsam sind. Diese
Dokumentationsform dient der Unterstitzung, wenn die Fachkraft langfristig ausfallt
und ihre Vertretung sichergestellt werden muss. Darlber hinaus dient sie der
fachlichen Kontrolle.

Sie enthalt folgendes:

¢ eine Ausfertigung des Hilfeplanes und der Hilfeplanfortschreibungen

e Gewinschte Zwischenberichte, die vor dem Hilfeplanfortschreibungsgespréach
von der Fachberaterin erstellt werden

¢ Vermerke zum Bewerberverfahren der Fachpflegeeltern

die Lebensgeschichte der Fachpflegeeltern (einschlieZlich Einverstandnis der

Fachpflegeeltern in die Aufbewahrung in der Verfahrensakte)

Vordrucke, die im Bewerberverfahren genutzt wurden

Zielorientierte Vermerke der Beratungsgesprache

fachliche Stellungnahmen

ggf. medizinische oder psychologische Stellungnahmen/Gutachten des Kindes

die Leistungsbeschreibung der Fachpflegefamilie

Vereinbarungen mit der hilfeplanverantwortlichen Fachkraft

Die Beratungsakte enthalt grundsatzlich
e Personliche Einschatzungen und Arbeitshypothesen
e Themen aus der personlichen Beratungsbeziehung. Im Einzelnen:
o Reflexion des Handelns in der Fachpflegefamilie
¢ Genogramme, die im Laufe der Beratungsarbeit von den Fachpflegeeltern
erstellt wurden
e methodisches Abwagen der eigenen Handlungsschritte

Hinsichtlich der materiellen Bedingungen wird auf die anliegenden
Anmerkungen zum Vertrag mit Fachpflegeeltern hingewiesen.

In der Anlage zu dieser Konzeption befindet sich

e ein Bewerberbogen fur zukiinftige Fachpflegefamilien

der Vertrag zwischen dem Kreisjugendamt und Fachpflegeeltern
Anmerkungen zur Hohe des Pflegegeldes

Informationen zum Schutz der Sozialdaten in Pflegefamilien

Vollmacht zur Austibung bestimmter Bereiche des Personensorgerechts



Bewerberbogen fur zukiinftige Fachpflegeeltern

Personalien
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Frau

Herr

Vorname/Name

Geburtsdatum

Staatsangehdrigkeit

Konfession

Anschrift

Telefon privat
Telefon dienstlich

Schulabschluss

Erlernter Beruf

Ausgelbter Beruf

Arbeitgeber

Freizeitinteressen/
Hobbies

Anderweitige Verpflichtungen/
Nebenberufliche Tatigkeiten in
Vereinen

und anderen Organisationen

Frihere Ehen

Kinder aus friiheren Ehen

deren Sorgeberechtigte(r)
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Wir haben folgende Kinder:
Eigene Kinder 0O
Adoptivkinder O
Pflegekinder O

Kinder, die in lhrem Haushalt leben:

Name, Vorname Geburtsdatum | Kindergarten, Schule, Ausbildungsstatte

Kinder, die auRerhalb Ihres Haushaltes leben:

Name, Vorname Geburtsdatum | Kindergarten, Schule, Ausbildungsstatte

Haben Sie bereits friher einen Antrag auf Vermittlung eines Pflege- oder
Adoptivkindes gestellt?

Nein O

Ja 0O

Wenn ,Ja“, wann und bei welcher Vermittlungsstelle?

Wurde ein Kind in Ihre Familie vermittelt und lebt dieses Kind noch jetzt in Ihrem
Haushalt?
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Grundsatzliches zum Datenschutz fur Pflegefamilien

Grundsatzlich sind weder die Trager freier Jugendhilfe noch die Pflegefamilien oder
Fachpflegefamilien die Normadressaten der Sozialgesetzbiicher, die ihrerseits flr den
gesamten Bereich der offentlichen Kinder- und Jugendhilfe die entsprechenden
datenschutzrechtlichen Rechtsgrundlagen beinhalten. Die Rechtsgrundlagen fir den
Schutz von Sozialdaten befinden sich im SGB | (§ 35 SGB | Sozialgeheimnis), SGB X
(88 76 — 78 SGB X) und 88 61 — 68 SGB VIl (Kinder- und Jugendhilfegesetz).

Ubermittelt das Jugendamt wahrend und nach der Vermittlung eines Pflegekindes
Informationen im Sinne von Sozialdaten an die (Fach-) Pflegeeltern, so unterliegen
diese Sozialdaten dem Sozialgeheimnis nach 8 35 SGB I. In jedem Falle hat das
Jugendamt die Pflegeeltern auf die Wahrung des Sozialgeheimnisses im Allgemeinen
und die Wahrung des Sozialdatenschutzes im Besonderen hin zu weisen.

Eine Verpflichtung der Pflegeeltern auf die Wahrung des Sozialgeheimnisses geschieht
im Rahmen der Hilfeplanung, kann jedoch im Einzelfall durch besondere Erklarungen,
die von den Pflegeeltern unterschrieben werden mussen, vollzogen werden.

Mitteilungen, die fur die Pflegeeltern von erheblicher Bedeutung sind, um alle
padagogischen Handlungen auf diese Besonderheiten einzustellen, sind in der Regel
Sozialdaten im Sinne des 8 67 Abs. 1 Satz 1 SGB X. Sie durfen an die Pflegeeltern nur
zur Erledigung der Aufgabe uUbermittelt werden, die sie im Rahmen des § 27 in
Verbindung mit § 33 SGB VIl erfilllen. Die Pflegeeltern qualifizieren sich durch diese
Tatigkeit zum ,Erfullungsgehilfen* des Jugendamtes, unterwerfen sich aber auch den
gesetzlichen Erfordernissen.

Die Daten der Pflegekinder und ihrer Herkunftsfamilien durfen nicht unbefugt an
andere Stellen weitergegeben werden. Die entsprechenden Befugnistatbestande
ergeben sich aus den oben aufgefuhrten gesetzlichen Grundlagen. Hieraus ergibt sich
auch der Grundsatz der Datenerhebung beim Betroffenen; neben dem Pflegekind sind
seine Herkunftsfamilie als die Betroffenen zu betrachten. Nur dann, wenn eine
Erhebung bei ihnen nicht mdglich ist oder wenn durch diese Erhebung die Leistung
(das Pflegeverhéltnis und als Folge das Kindeswohl) gefahrdet wirde, kdnnen die
Pflegeeltern im Rahmen ihrer Entscheidungsbefugnisse nach § 1688 BGB
erforderliche Sozialdaten an Kindergarten, Schule, Arzt oder Therapeuten weiter
geben. ,Erforderlich® in diesem Sinne sind die Sozialdaten, die von den genannten
Stellen zur Durchfiihrung ihrer Aufgaben bendtigt werden.

Eine Ubermittlung der Sozialdaten uiber die genannten Stellen hinaus ist grundsatzlich
nicht erlaubt. Die Verpflichtung auf das Sozialgeheimnis endet weder mit dem Auszug
des Pflegekindes aus der Pflegefamilie noch mit der Beendigung des
Pflegeverhaltnisses.
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Niederschrift

Uber die Verpflichtung auf das Sozialgeheimnis (8§ 78 Sozialgesetzbuch X)
Die Fachpflegemutter/ der Fachpflegevater

Name/Namen und Vorname/Vornamen

Anschrift

wurde(n) heute auf die Pflicht zur Wahrung des Sozialgeheimnisses gemal} §
78 Sozialgesetzbuch X hingewiesen.

Der Hinweis erfolgte  durch  Aushandigung der  einschlagigen
datenschutzrechtlichen Bestimmungen.

1. Es ist untersagt, alle Informationen, die sich auf die Person des
Pflegekindes, seiner Herkunftsfamilie und seine Eltern beziehen, unbefugt
Zu speichern,
zu verandern,
zu Ubermitteln.

Diese Pflichten bestehen auch nach Beendigung der Tatigkeit als
Fachpflegemutter/Fachpflegevater fort.

VerstdlRe gegen das Sozialgeheimnis kdnnen gemal § 85 Sozialgesetzbuch X
sowie gemald 8§ 203 Strafgesetzbuch, mit Freiheits- oder Geldstrafe
geahndet werden. Sie kdnnen zu einer aul3erordentlichen Kindigung des
Pflegeverhaltnisses fuhren.

Eine Ausfertigung dieser Niederschrift und eine Zusammenfassung der
wichtigsten gesetzlichen Bestimmungen wurden ausgehéandigt.

Datum:

Unterschrift der Fachpflegemutter/ des Fachpflegevaters
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Vollmacht

als Erganzung zu § 1688 BGB

Adresse des Personensorgeberechtigten Telefon

Ort:

Datum

Als Inhaber der Personensorge fir das Kind

Name des Kindes Geburtsdatum und -ort

wird gegeniber der Fachpflegemutter/dem Fachpflegevater

Name und Anschrift

erklart, dass das o0.g. Kind aufgrund der durch das zustandige Jugendamt
bewilligten Hilfe zur Erziehung ab in ihrem Haushalt leben soll.

Ich bin/wir sind damit einverstanden, dass die Fachpflegemutter/der
Fachpflegevater fur die Dauer des Pflegeverhaltnisses berechtigt sein soll/sollen,

das Pflegekind gesundheitlich zu betreuen. Dazu gehort insbesondere:

die Sicherstellung der arztlichen Behandlung bei akuter Erkrankung sowie die
Zustimmung zu routineméafiigen Impfungen,

die Sicherstellung der routineméRigen und akut notwendigen zahnérztlichen
Behandlung,

die Vorstellung des Pflegekindes im Rahmen schularztlicher Untersuchungen,
bei Gefahr im Vollzug die Erteilung der Zustimmung zu unaufschiebbaren
arztlichen Eingriffen

die schulischen Angelegenheiten zu regeln. Dazu gehdren inshesondere:

die Schulanmeldung am Wohnort des Pflegekindes

Ricksprachen mit Lehrern

Wahrnehmung der Rechte der Eltern im Rahmen der Schulpflegschaft
die Zustimmung zur Erteilung von Nachhilfeunterricht

das Unterschreiben der Schulzeugnisse

das Pflegekind selbstéandig in Kindertageseinrichtungen, Jugendgruppen, Vereinen
anzumelden.

selbstéandig Uber die Teilnahme des Pflegekindes an Ferienfreizeiten sowie an
Urlaubsfahrten im In- und Ausland zu entscheiden.

2.5 das Pflegekind im Rahmen der Hilfeplanung durch das Jugendamt ggf. einer
Erziehungsberatungsstelle bzw. dem schulpsychologischen Dienst vorzustellen.
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Das Pflegekind ggf. in ihrer Krankenkasse anzumelden, soweit dies nach den
Vorschriften des Sozialgesetzbuches V zulassig ist.

Ggf. einen Kinderausweis fur das Pflegekind zu beantragen und in Empfang zu
nehmen.

Notwendige finanzielle Leistungen zum Unterhalt des Pflegekindes sowie einmalige
Beihilfen gegeniber dem zustéandigen Jugendamt geltend zu machen.

Erganzende Vereinbarungen:

Die Pflegeperson ist/die Pflegepersonen sind berechtigt, im Rahmen der vorstehenden
Vollmacht selbstéandig alle notwendigen Entscheidungen zu treffen, alle Zustimmungen
zu erteilen und den/die Personensorgeberechtigten zu vertreten, alle Formalitaten
selbsténdig zu erledigen und die dafiir notwendigen Unterschriften zu leisten.

Diese Vollmacht erlischt bei Beendigung des Pflegeverhaltnisses.

Datum Unterschrift des/der Personensorgeberechtigten



Anlage A :

1) Z.Zt. gelten folgende Pflegegeldséatze:
Altersstufe
Kinder bis zum vollendeten 7. Lebensjahr

Kinder vom vollendeten 7. bis zum
vollendeten 14. Lebensjahr

Jugendliche ab dem vollendeten 14. Lebensjahr
bis zum vollendeten 18. Lebensjahr und junge
Volljahrige im Einzelfall

Die oben aufgefuhrten Betrage verstehen sich ab 01.05.2008 (Rundschreiben des LVR Nr. 41/72/2007)

2) Das Erziehungsgeld incl. eines Betrages
in Hohe von 65,86 € zur Alterssicherung betragt:

Hilfesatz
443,00 €

508,00 €

618,00 €

727,73 €

Das Erziehungsgeld inkl. des Altersicherungsbeitrages werden gemaf des LVR Rundschreiben

Nr. 41/43/2003 und 41/76/2008 gewahrt.
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