Eroffnung des Aktionstages ,, Behinderte im Beruf: Integration durch Information” im Foyer
des Kreishauses durch Herrn Landrat Frithjof Kihn am 05.09.2002

Es gilt das gesprochene Wort!

Meine sehr geehrten Damen und Herren, ich begrifie Sie sehr herzlich zu dem Aktionstag des
Kreises, Behinderte im Berufsleben: Integration durch Information®.

»Der Beruf ist das Ruckgrat des Menschen — mit diesen Worten von Friedrich Nietzsche will
ich die heutige Veranstaltung gerne ertffnen, denn der Kern der Aussage hat nichts von seiner
Aktualitdt eingebufdt. Arbeit und Beruf geben dem Menschen Halt, sie stdrken seine
Fahigkeiten und seine Personlichkeit, sie verlethen ihm Selbstbestdtigung und auch
Anerkennung. Das gilt fir Menschen mit oder ohne Behinderung gleichermal3en. Fur
Menschen mit einem Handicap bedeuten Arbeit und Beruf zudem auch die Chance auf
Integration und Selbstbestimmung. Sie haben es jedoch ungleich schwerer, einen Arbeitsplatz
zu finden; oft bleiben die Turen fir Sie ganzlich verschlossen. Zu haufig noch wird die
Auswahl von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern von einer Behinderung beeinflusst und nicht
dlein an de Frage ausgerichtet, ,Geeignet oder nicht geeignet“? Forder- und
Hilfsmoglichkeiten sind zudem oftmals nicht bekannt.

Mit dem heutigen Aktionstag will der Rhein-Sieg-Krels Vorbehate gegen behinderte
Menschen im Berufseben ausrdaumen und ihre Kompetenzen und Fahigkeiten in den
Mittelpunkt ricken. In Erganzung zu der von der Bundesregierung initiierten Kampagne
»50.000 Jobs fur Schwerbehinderte” geht es dabei nicht nur um Reintegration, sondern im
gleichen MalRe auch um die Forderung und Erhatung von Arbeitsplétzen, auf denen
schwerbehinderte Menschen bereits beschéftigt sind. Hier setzt die Aufgabe der oOrtlichen
Firsorgestelle des Rhein-Sieg-Kreises an, durch finanzielle Hilfen aus Mitteln der
Ausgleichsabgabe Arbeitspldtze bei Arbeitgebern zu sichern und die Arbeitsverhaltnisse von
schwerbehinderten Arbeitnehmern und Arbeitnehmerinnen zu verbessern.

Ein Blick auf die aktuellen Arbeitslosenzahlen des Arbeitsamts-Bezirks Bonn zeigt, dass wir
auf dem richtigen Weg sind: Waren zu Beginn der Kampagne im Bezirk 1.424
Schwerbehinderte arbeitslos gemeldet, sind es zur Zeit aktuell 1.137. Das entspricht einem
Rickgang von 20,15%. Das Zie des Arbeitsamtes, die Zahl der arbeitslosen
Schwerbehinderten bis Oktober 2002 in der Region um 25% zu reduzieren, ist in greifbarer
Nahe. Ein erfreuliche Trend, der Ansporn genug ist, weiterhin konsequent die Integration
Behinderter in das Berufsleben zu verfolgen.

Uber das ganze Spektrum der Forder- und Beratungsmdglichkeiten soll der Aktionstag
umfassend informieren und Uber die positiven Wirkungen der Beschéftigung
schwerbehinderter Menschen aufkléaren. Ich freue mich sehr, dass zahlreiche Fachdienste
verschiedener Trager und Institutionen sich heute vorstellen und ihr Leistungsangebot
présentieren. Die Vortrdge kompetenter Fachleute bieten zudem allen Interessierten den
Einstieg zum anschliefenden Meinungs- und Erfahrungsaustausch. Auch fir ein
unterhaltsames Rahmenprogramm ist an diesem Tag gesorgt.

Allen Teilnehmern und Akteuren an dieser Stelle herzlichen Dank fir ihr Engagement! Mein
Dank geht auch an Frau Elke Lange und Frau Juliane Reifferscheid sowie an das ganze Team
von der Fursorgestelle fur Schwerbehinderte des Rhein-Sieg-Kreises und an die Amtsleiterin
des Sozialamtes, Frau Heinze, fur die gute Organisation des Aktionstages. Mein Dank gilt
auch der Initiative von Gréfin Strachwitz. Der Rhein-Sieg-Kreis versteht seinen Aktionstag
auch als Auftakt fur das Jahr 2003, dem Europdischen Jahr der Menschen mit Behinderungen




mit den zentralen Botschaften: ,Teilhabe verwirklichen®, ,Gleichstellung durchsetzen,
» el bstbestimmung ermdglichen®.

Dazu gehoren zweifelsohne auch beschéftigungsfordernde Instrumente zur Bekampfung der
Arbeitdosigkeit behinderter Menschen. Mit dieser Veranstaltung, meine Damen und Herren,
bieten wir ein Informationsforum nicht nur fir Betroffene, fir Arbeitgeber und -nehmer,
sondern auch fur die breite Offentlichkeit, denn die Situation behinderter Menschen in
Gesellschaft und Beruf geht uns alle an. Eine aktive Behindertenpolitik lésst sich nur in
gesellschaftlicher Solidaritat umsetzen!

Hinweisen mochte ich aber schon jetzt auf den ersten Programmpunkt des
Unternehmenstheaters Articulare, der fir 10.30 Uhr geplant ist. Zu den Dienstleistungen von
Articulare zdhlen das sogenannte ,bedarfsorientiertes Theater® und Seminare mit
Theatertechniken fur FUhrungskréfte und Mitarbeiter.

Die Unternehmendleiterin, Frau Maria Havermann-Feye, zahlt selbst zum Personenkreis der
schwerbehinderten Menschen und hat zur Umsetzung ihrer Geschéftsidee durch die
Firsorgestelle des Rhein-Sieg-Kreises eine finanzielle Unterstitzung zur Grindung einer
selbsténdigen beruflichen Existenz und fur behinderungsbedingte technische Arbeitshilfen fir
ihren Arbeitsplatz erhalten. Das Theaterstiick, das gleich aufgefihrt wird, ist eigens fir den
heutigen Aktionstag von Frau Havermann-Feye geschrieben worden. Es soll die Probleme der
schwerbehinderten Menschen im heutigen Berufsleben veranschaulichen, aber auch die
vielfaltigen Hilfsangebote aufzeigen, um ein selbstbestimmtes (Arbeits-)Leben zu fihren.



